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Положение о вознаграждении членов ревизионной комиссии.

ТСЖ «Дворянская слобода»

Настоящее положение определяет порядок сроки и размер 
вознаграждения членов ревизионной комиссии товарищества.

Размер вознаграждения устанавливается независимо от числа 
лиц принимавших участие в ревизионной комиссии из расчета на 
один отчётный период. Решение о размере вознаграждения 
принимается без ограничения сроков  и количества отчётных 
периодов.

Распределение вознаграждения между членами ревизионной 
комиссии производится исходя из их распределения обязанностей 
при согласии сторон.  В случае не достижения согласия размер 
вознаграждения  каждого из участников ревизионной комиссии 
определяется правлением товарищества.

Вознаграждение за проделанную работу выплачивается двумя 
частями из расчёта 50% и 50 %, первая часть при подготовке и 
предоставлении отчёта правлению, вторая после принятия отчёта 
ревизионной комиссии на отчётном собрании членов товарищества.


